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Budget Prévisionnel - PH-SSIAD - Support normalisé (BPPH-2015-01) Année N :

2024

ANNEXE 1 : CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL
RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L°’ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES (arrété du 22 octobre 2003 modifié par I'arrété du 10 avril 2006)

N° FINESS / Nom de I'établissement ou service [SERVICE DE SOINS INFIRMIERS A DOMICILE

ADRESSE : 9 RUE DU PARC 62470 CALONNE-RICOUART

Date de la derniére autorisation : Département : 62 - Pas-de-Calais v |
ORGANISME GESTIONNAIRE : [SIVOM DE LA COMMUNAUTE DU BRUAYSIS |
TELEPHONE / FAX / Email : [ 03.21.64.56.33 | [ | virginie.gernez@bruaysis.fr |
NOM DU DIRECTEUR ou de la personne ayant | LELIO PEDRINI, PRESIDENT |

qualité pour représenter 1'établissement ou service:

CATEGORIE : ‘ 354 - Service de soins infirmiers a domicile (SSIAD) v
Autorité en charge de la tarification : |ARS HAUTS DE France |
C.C.N.T.: \ FPT (titre I1) v \

TOTAL AGREGAT APPROUVE en N - 1

DATE D’ARRIVEE DES DOCUMENTS : [ ]
Classe 6-groupes II et III de produits : 1684554,14

CAPACITE AUTORISEE :




ACTIVITE de I'établissement ou du service

CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL
RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L’ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES

Nombre de Activité par dérogation
Lits ou places Lits ou places Nombre de jours de Nombre de
réels fmanI:és jours présence des | journées Nombrede | Nembrede | Nombre de
2022 d'ouverture | travailleurs | théorique journées journées
personnes , ,
en E.S.A.T. proposées allouées
Activité théorique 1) @ 3) “ (5)=@)x03) (6 (7) ®
TOTAL of 95| 365] of 34675 of 0| 0
Externat 0
Semi-internat 0
Internat 0
Autre 1 95 365 34 675
Autre 2 0
Autre 3 0
5)=@x0)
BP proposé 2024 Retenu par le tarificateur
CA 2020 CA 2021 CA 2022 Moyenne BP 2023
Taux Taux
Nombre d'occupation Nombre d'occupation
Activité prévisionnelle ©) (10) (12) 13) (14) s) (16) 17) (18)
TOTAL en journées 28 691 21670 24 576 24.979| 34 675 34 675] 100,0%] 0| 0,0%
Externat 0 0,0% 0,0%)
Semi-internat 0 0,0% 0,0%)
Internat 0 0,0% 0,0%)
Autre 1 28 691 21670 24 576 24 979 34 675 34675 100,0% 0,0%|
Autre 2 0 0,0% 0,0%)|
Autre 3 0 0,0% 0,0%)

13)=[9)+10)+(12)]/3

(16)=(15)/(5)

(18)=(17)/(5)




ACTIVITE de I'établissement ou du service

CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-
SOCIAL
RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES

,Accueil des plus de 20 ans dans les IME au titre de I'article L. 242-4 du CASF

+ 20 ans
orientés + 20 ans + 20 ans
TOTAL ESAT, AP *, | orientés MAS | orientés foyer
CDTD **
Nombre de journées prévisionnelles (del1a3) (D) ) 3)
TOTAL | 0| | 0] 0] 0
Externat 0
Semi-internat 0
Internat 0
Autre 1 0
Autre 2 0
Autre 3 0

* Atelier Protégé

** Centre de Distribution de Travail a Domicile




[EXPLOITATION - Les charges

CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL
RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES
. B'udge't Budget prévisionnel proposé Dépenses Budget
exécutoire .z . .
2022 Recon- Mesures autorisées exécutoire
2023 . Total
duction nouvelles
GROUPE I : DEPENSES AFFERENTES A L'EXPLOITATION COURANTE | 5 5 g - S - 7
PR (M @ 3 @ ©=0+@  © ™
601 Achats stockés de matiéres premiéres et de fournitures 0,00
602 Achats stockés - Autres approvisionnements 0,00
603 Variation des stocks 0,00
606 Achats non stockés de matiéres et fournitures 22 610,80 29 750,00 29 750,00 4 350,00 34 100,00 34 100,00
607 Achats de marchandise 0,00
709 Rabais, remises, ristournes accordés par 1'établissement 0,00
713 Variation des stocks, en cours de production, produits (en dépenses) 0,00
\SERVICES EXTERIEURS
6111 Sous-traitance: prestations a caractére médical 0,00
6112 Sous-traitance: prestations a caractére médico-social 0,00
6118 Sous-traitance: autres prestations de service 215 159,23 290 000,00 290 000,00 0,00 290 000,00 290 000,00
IAUTRES SERVICES EXTERIEURS
6241 Transports de biens 0,00
6242 Transports d'usagers 0,00
6247 Transports collectifs du personnel 0,00
6248 Transports divers 0,00
625 Déplacements, missions et réceptions 7 229,58 7 000,00 7 000,00 -2 000,00 5 000,00 5 000,00
626 Frais postaux et frais de télécommunications 2 360,08 3.000,00 3.000,00 500,00 3 500,00 3 500,00"
6281 Prestations de blanchissage a 'extérieur 4 092,69 6 000,00 6 000,00 -1 500,00 4 500,00 4 500,00
6282 Prestations d'alimentation a l'extérieur 0,00
6283 Prestations de nettoyage a 1'extérieur 0,00
6284 Prestations d'informatique a 'extérieur 0,00
6287 Remboursements de frais 508,34 0,00 0,00
6288 Autres prestations 40 000,00 40 000,00 -25 000,00 15 000,00 15 000=00I
TOTAL GROUPE I | 251960,72] 375750,00] 375750,00] -23650,00] 352 100,00| [ 352100,00]




EXPLOITATION - Les charges

CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL
RELEVANT DU I DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES
ANNEXE 1
Rél B'udge't Budget prévisionnel proposé Dépenses Budget
executoire - . .
2022 Recon- Mesures autorisées exécutoire
2023 X Total
duction nouvelles
GROUPE II : DEPENSES AFFERENTES AU PERSONNEL
(1) (2) (3) (4) 3)=B3)*+* (6) (7

621 [Personnel extérieur a I'établissement 0,00

622 |Rémunérations d'intermédiaires et honoraires 0,00

631 |Impots, taxes et versements assimilés sur rémunérations (administration des imp6ts) 0,00

633 JImpots, taxes et versements assimilés sur rémunérations (autres organismes) 25 636,05 25 980,00 25 980,00 4 540,00 30 520,00 30 520,00
641 |Rémunérations du personnel non médical 688 446,93 835 741,14 835 741,14 -779.,61 834 961,53 834 961,53
642 |Rémunérations du personnel médical 0,00

643 |Rémunération du personnel handicapé 0,00

645 ]Charges de sécurité sociale et de prévoyance 257 884,35 342 230,00 342 230,00 -8 853,64 333 376,36 333 376,36
646 |Personnes handicapées 0,00

647 |Autres charges sociales 12 916,00 13 676,00 13 676,00 1275,00 14 951,00 14 951,00
648 |Autres charges de personnel 0,00

TOTAL GROUPE II 984 883,33] 1217627,14] 1217627,14]  -3818,25] 1213 808,89] [ 121380889

Page : 1



|EXPLOITATION - Les charges

CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL
RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES
ANNEXE 1
mea B’udge.t Budget prévisionnel proposé Dép Budget
2022 2023 ° Recon- Mesures Tl autorisées exécutoire
duction nouvelles
(GROUPE III : DEPENSES AFFERENTES A LA STRUCTURE o @ o @ )= 06)+ @) ©) »
612 Redevances de crédit-bail 0,00,
6132 Locations immobiliéres 0,00 3 640.00 3 640,00 1.360.00 5 000,00 5000.00
6135 Locations mobiliéres 947,52 1.500,00 1.500.00; 0,00 1 500,00, 1.500,00
614 Charges locatives et de copropriété 0,00 4 486,00 4 486,00 -3 486,00 1.000,00 1.000,00
6152 Entretien et réparations sur biens immobiliers 0,00,
6155 Entretien et réparations sur biens mobiliers 650,50 750,00 750,00 -250,00 500,00 500,00
6156 Maintenance 0,00 5000.00 5 000,00 3 000.00 8 000,00 8 000,00
616 Primes d'assurances 32 173,00 35 966.00 35 966.00 -366.00 35 600,00 35 600.00
617 Etudes et recherches 0,00
618 Divers 720,00 3 600.00 3 600.00! -1100.00 2 500.00) 2 500,00
623 Information, publications, relations publiques 1221,60 1 000,00 1.000,00 -500,00 500,00 500,00
627 |Services bancaires et assimilés 0,00
635 | Autres imp0ts, taxes et versements assimilés (administration des impdts) 0,00
637 IAutres impots, taxes et versements assimilés (autres organismes) 0,00
IAUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE
651 Redevances pour concessions, brevets, licences, procédés, droits et valeurs similaires 0,00
654 Pertes sur créances irrécouvrables 0,00
655 Quote-parts de résultat sur opérations faites en commun 0,00
657 Subventions 0,00,
658 |Charées diverses de gestion courante 37 491,26 40 410,00 40 410,00 1.590.00 42 000,00 42 000,00
CHARGES FINANCIERES
66 ICharges financiéres | | | | | 0. 00| |
CHARGES EXCEPTIONNELLES
671 Charges exceptionnelles sur opérations de gestion 0,00,
673 Titres annulés (sur exercices antérieurs) (M22) 0,00
675 Valeurs comptables des éléments d'actif cédés 0,00,
678 Autres charges exceptionnelles 0.00
IDOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS, AUX DEPRECIATIONS, AUX PROVISIONS ET ENGAGEMENTS
6811 Dotations aux amortissements des immobilisations incorporelles et corporelles 14 525,11 29 540,00 29 540,00 5 460,00 35 OO0.0(H 35000.11
6812 Dotations aux amorti: des charges d'exploitation a répartir 0,00
6815 Dotations aux provisions des charges d'exploitation 0,00
6816 Dotations aux dépréciations des immobilisations incorporelles et corporelles 0,00
6817 Dotations aux dépréciations des actifs circulants 0,00
686 Dotations aux amorti: aux dépréciations et aux provisions : charges financiéres 0,00
687 Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions : charges exceptionnelles 0,00
6871 dont dotations aux amorti; i Is des i) bilisati 0,00
68725 dont dotations aux amortissements dérogatoires 0,00
68741 dont dotations aux provisions régle bes d a renforcer la couverture du BFR 0,00
68742 dont dotations aux provisions régle bes pour [ des immobilisations 0,00
687461 dont dot. aux provisions réglementées: réserves des plus-values nettes d'actif immobilisé (M22 bis) 0,00
687462 dont dot. aux provisions réglementées: réserves des plus-values nettes d'actif circulant (M22 bis) 0,00
68748 dont autres 0,00
6876 dont dotations aux dépréciations exceptionnell 0,00
689 E a réaliser sur ressources affectées (M22 bis) 0,00
6894 dont engagements a réaliser sur subventions attribuées (M22 bis) 0,00
6895 dont engagements a réaliser sur dons manuels affectés (M22 bis) 0,00
6897 dont engagements a réaliser sur legs et donations affectées (M22 bis) 0.00
TOTAL GROUPE 11T [ 87728,99]  125892,00] 125 892,00] 5708,00] 131 600,00] [ 13160011
TOTAL GENERAL (GROUPE I + GROUPE 11 + GROUPE 111) [ 1324573,04] 1719269,14] 1719269,14]  -21760,25] 1697 508,89] 0,00] 1697 509,00]
RAN 2022 RAN 2023 Report a nouveau 2024
002 [Déficit de Ia section d'exploitation reporté [
005 [Amortissements comptables excédentaires différés | |
TOTAL DEPENSES D'EXPLOITATION [ 1324573,04] 1719269,14] 1719269,14]  -21760,25] 1697 508,89] 0,00[ 1697 509,00]

Page : 1



|EXPLOITATION - Les produits

CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL
RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES

ANNEXE 1
Réel Btudge't Budget prévisionnel proposé Recettes Budget
GROUPE I : PRODUITS DE LA TARIFICATION 2022 o (‘;zt;"re L0 bAFTE Total autorisées | exécutoire
S duction nouvelles
1) 2 3) (©) ®)=0G)+* (6) @)
731 Produits a la charge de l'assurance maladie (hors EHPAD) 1438 785,65| 1499475,13| 1499 475,13 5534,64] 1505 009,77 1505 009,77
732 Produits a la charge de I'Etat 0,00
733 Produits a la charge du département (hors EHPAD) 0,00
734 Produits a la charge de l'usager (hors EHPAD) 0,00
735 Produits des EHPAD - Secteur des personnes dgées 0,00
7351 dont produits a la charge de l'assurance maladie 0,00
7352 dont produits a la charge du département 0,00
7353 dont produits a la charge de l'usager 0,00
738 Produits a la charge d'autres financeurs 0,00
TOTAL GROUPE I [ 1438785,65] 1499475.13] 1499 475.13] 5534,64] 1505009.77] [ 1505 009,77
GROUPE 1I : AUTRES PRODUITS RELATIFS A L'EXPLOITATION
70 Produits sauf 7082 0,00,
7082 Participations forfaitaires des usagers 0,00
70821 dont forfaits journaliers 0,00
50822 do?tt participations des personnes handicapées prévues au 4° alinéa de 0,00
l'article L.242-4 du CASF
70823 dont participations aux frais de repas et de transport dans les ESAT 0,00
70828 dont autres participations forfaitaires des usagers 0,00
71 Production stockée 0,00
72 Production immobilisée 0,00
74 Subventions d'exploitation et participations 0,00
75 Autres produits de gestion courante 1,54 15,00 15,00 -5,00 10,00 10,00
603 Variation des stocks (en recettes) 0,00
609 Rabais, remises et ristournes obtenus sur achats 0,00
619 Rabais, remises et ristournes obtenus sur services extérieurs 0,00
629 Rabais, remises et ristournes obtenus sur autres services extérieurs 0,00
6419 Remboursements sur rémunérations du personnel non médical 21 827,83 25 000,00 25 000,00 -5 000,00 20 000,00, 20 000,00
6429 Remboursements sur rémunérations du personnel médical 0,00
6439 Remboursements sur rémunérations des personnes handicapées 0,00
6459/6 Rembroursements sur charges de sécurit§ sociale et 1.800,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
9/79 de prévoyance et sur autres charges sociales
6489 Fonds de compensation des cessations anticipées d'activité 0,00
6611 Intéréts des emprunts et dettes (en recettes) 0,00
TOTAL GROUPE II [ 2362937 2501500  25015,00] -5005,00] 20 010,00] [ 2001000




EXPLOITATION - Les produits

CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL
RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES

ANNEXE 1
B Budget prévisionnel proposé
Réel 'udge.t Recettes Budget
2022 exéeutoire Recon- Mesures autorisées exécutoire
GROUPE III : PRODUITS FINANCIERS ET PRODUITS NON ENCAISSABLES 2023 q Total
duction nouvelles
@ @ 3) “4) 3)=0G)*+® (6) (@)

76 |Produits financiers | | | | | 0,00] |
PRODUITS EXCEPTIONNELS
771 Produits exceptionnels sur opérations de gestion 7 086,89 0,00 5 000,00 5000,00 5000,00
773 Mandats annulés (sur exercices antérieurs) ou atteints par la déchéance quadriennale (M22) 2 225,46 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,98
775 Produits des cessions d'éléments d'actif 0,00
777 Quote-part des subventions d'investissement virée au résultat de l'exercice 1200,00 1200,00 1.200,00 0,00 1 200,00 1.200,00
778 Autres produits exceptionnels 19 847,39 8 500,00 8 500,00 11 500,00 20 000,00 20 000,00
| AUTRES PRODUITS

Reprises sur amortissements, dépréciations et provisions (a inscrire dans les produits
781 L. 0,00

d'exploitation)
786 Reprises sur dépréciations et provisions (a inscrire dans les produits financiers) 0,00
787 Reprises sur dépréciations et provisions (a inscrire dans les produits exceptionnels) 0,00
78725 dont reprises sur amortissements dérogatoires 0,00
78741 dont reprises sur provisions réglementées destinées a renforcer la couverture du BFR 0,00
78742 dont reprises sur provisions réglementées pour renouvellement des immobilisations 0,00
787461 dont rleprises sur provisions réglementées: réserves des plus-values nettes d'actif immobilisé 0,00

(M22 bis)
787462 dont rleprlses sur provisions réglementées: réserves des plus-values nettes d'actif circulant 0,00

(M22 bis)
78748 dont autres reprises (sur provisions réglementées) 0,00
7876 dont reprises sur dépréciations exceptionnelles 0,00
789 Report des ressources non utilisées des exercices antérieurs (M22 bis) 0,00
79 Transferts de charges 0,00
791 dont transfert de charges d exploitation 0,00
796 dont transfert de charges financiéres 0,00
797 dont transfert de charges exceptionnelles 0,00
TOTAL GROUPE III [ 30359.74] 9700.,00] 9 700,00] 17 500,00] 27200,00] [ 27 200,98
TOTAL GENERAL (GROUPE I + GROUPE II + GROUPE 1II) [ 149277476] 1534190.13] 1534190.13[ 18 029.64] 1552219.77] 0,00] 155222075

RAN 2022 RAN 2023 Report 4 nouveau 2024

002 |Excédent de la section d'exploitation reporté 66 877,29 185 079,01 145 288,25| | 145 288,25
005 [Amortissements comptables excédentaires différés
TOTAL RECETTES D'EXPLOITATION [ 1559652,05] 1719269.14] 1534 190,13] 18 029.64] 1697 508,02] 0.00[ 1697 509.00]

Page : 1



CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL

ET MEDICO-SOCIAL

RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES

SECTION D'INVESTISSEMENT : EMPLOIS

Réel Budget Budget
2022 exécutoire | prévisionnel
2023 2024
Réduction des fonds propres ou reprise sur apports
10  |Fonds associatifs, apports, dotations et réserves
1161 JAmortissements comptables excédentaires différés
13 Subventions d'investissement affectées a des biens non renouvelables 1 200,00 1 200,00 1 200,00
Reprises
Provisions réglementées (sauf compte 1412 : provisions réglementées destinées a
14 [renforcer la couverture du BFR - dotation par financement de I'autorité de
tarification)
15 Provisions
Remboursement des dettes financiéres
/6  |Emprunts et dettes assimilées
17  |Dettes rattachées a des participations
Compte de liaison investissement
18  |Comptes de liaison investissements [ [
Acquisition d'éléments de 1'actif immobilisé
20 Immobilisations incorporelles 5 000,00 1 000,00
21 Immobilisations corporelles 112 114,28 161 816,29 193 881,00
22 Immobilisations regues en affectation
23 Immobilisations en cours
24  |Immobilisations affectées, concédées ou mises a disposition
26 Participations et créances rattachées a des participations
27 |Autres immobilisations financiéres
Autres
28 |Amortissements des immobilisations (reprises) | |
29 |Dépréciation des immobilisations (reprises) | |
39  |Dépréciation de stocks et en-cours [ [
481 |Charges a répartir sur plusieurs exercices (augmentation) | |
49 [Dépréciation des comptes de tiers (reprises) | |
59  |Dépréciation des comptes financiers (reprises) | |
001 |Résultat d'investissement cumulé antérieur (déficit)
004 |Amortissements comptables excédentaires différés
003 |Excédent prévisionnel d'investissement 88 305,29
TOTAL GENERAL 201 619,57] 168 016,29] 196 081,00

Page : 1




CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT ET SERVICE SOCIAL

ET MEDICO-SOCIAL

RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES

SECTION D'INVESTISSEMENT : RESSOURCES

R | Dot T Budge
2022 exécutoire | prévisionnel
2023 2024
Augmentation des fonds propres
10 Fonds associatifs, apports, dotations et réserves 52 147,68 50 000,00 0,00
1161 JAmortissements comptables excédentaires différés
13 Subventions d'investissement affectées a des biens non renouvelables
Dotations aux provisions
Provisions réglementées (sauf compte 1412 : provisions réglementées destinées
14 a renforcer la couverture du BFR - dotation par financement de 1'autorité de
tarification)
15 Provisions
Augmentation des dettes financiéres
16 Emprunts et dettes assimilées
17 Dettes rattachées a des participations
Compte de liaison
18 Comptes de liaison investissements
Immobilisations (sorties)
20 Immobilisations incorporelles
21 Immobilisations corporelles
22 Immobilisations regues en affectation
23 Immobilisations en cours
24 Immobilisations affectées, concédées ou mises a disposition
26 Participations et créances rattachées a des participations
27 Autres immobilisations financiéres
Autres
28 Amortissements des immobilisations (dotations) 14 354,11 29 540,00 35 000,11
29 Dépréciation des immobilisations (dotations)
39  |Dépréciation de stocks et en-cours
481 |Charges a répartir sur plusieurs exercices (diminution)
49 Dépréciation des comptes de tiers (dotations)
59 Dépréciation des comptes financiers (dotations)
001 [Résultat d'investissement cumulé antérieur (excédent) 135 117,78 88 476,29 161 080,89
004 JAmortissements comptables excédentaires différés
007 |Déficit prévisionnel d'investissement
TOTAL GENERAL [ 20161957 168016291 196 081,00

Page : 1
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CADRE NORMALISE DE PRESENTATION DU BUDGET PREVISIONNEL D'UN ETABLISSEMENT

ET SERVICE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL

RELEVANT DU | DE L'ARTICLE L.312-1 DU CODE DE L'ACTION SOCIALE ET DES FAMILLES

TABLEAU DE CALCUL DES TARIFS

Proposition de
I'établissement

Retenu par
1'autorité de
tarification

TOTAL CHARGES - (TOTAL GROUPES I + II + III)

1 697 508,89

0,00

PRODUITS EN ATTENUATION - (TOTAL GROUPES II + III)

47 210,00

0,00

Reprises sur le compte 111 (M22) / 11511 (M22 bis, excédent affecté au
financement des mesures d'exploitation non reconductibles) et le compte
10687 (excédent affecté en réserve de compensation des charges
d'amortissement)

Dotation (débits) de l'exercice aux amortissements comptables
excédentaires différés (compte 116-1)

Solde débiteur du compte 116-2: Dépenses pour congés payés ou solde
créditeur du compte 4282: dettes provisionnées pour congés a payer

Provisionnements (débits) de l'exercice au compte 116-3: Autres droits
acquis par les salariés non provisionnés en application du 3° de l'article

R314-45 du CASF et au compte 116-8

G A-(B+C+D+E+F)=Dépenses nettes autorisées

1 650 298,89

0,00

(+/-) Reprises de résultat (comptes 11510 ou 11519 en M22 bis ;
comptes 111 ou 119 en M22)

150 327,59

Total a prendre en compte pour le calcul des tarifs= G - H

1499 971,30

0,00

Dotation globale de financement

1499 971,30

0,00]

(activité 15)

(activité 17)

Nombre de journées 34 675 0|
- Externat 0 0|l
- Semi-internat 0 0"
- Internat 0 0|l
- Autre 1 34 675 0|l
- Autre 2 0 0|l
- Autre 3 0 o
Prix de journée moyen de I'année 43,26 0,00
- Externat
- Semi-internat
- Internat
- Autre 1
- Autre 2
- Autre 3

Page : 1
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IV - ANNEXES - ELEMENTS DU BILAN - METHODES UTILISEES POUR LES AMORTISSEMENTS

A3 - AMORTISSEMENTS - METHODES UTILISEES A

PROCEDURE CHOIX DE L'ASSEMBLEE DELIBERANTE A COMPTER DU 1ER JANVIER 2022 Délibération du Comité
Syndical

AMORTISSEMENT Biens de faible valeur: amortissable sur un an des que la valeur est inférieure a 1 500 € TTC 09/12/2021

(tous comptes confondus)
OBLIGATOIRE

Durée:

Frais d'études non suivis de travaux 5ans 10/12/2020

Plantations d'arbres et arbustes 20 ans

Immeubles productifs de revenus 20 ans

Logiciels 2 ans

Réseau d'électrification 5ans

Autres installations, matériel et outillages techniques 5ans

5ans

Mobilier de bureau et informatique 5ans

Mobilier 10 ans

Autres immobilisations corporelles 5ans

Appareils de laboratoires 5ans

Construction sur sol d'autrui (batiments légers, abris) 10 ans

Equipements d'ateliers, de cuisine, sportifs 10 ans

Installations et aménagements de batiments, terrains 15ans

Coffre-forts 20 ans

Installations de matériels de chauffage

a) chauffage central 10 ans

b) chauffage ou climatiseurs mobiles 5ans

Ascenseurs 20 ans

Réalisations de voiries 20 ans

EHPAD, maison de retraite 32 ans
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ETAT DES IMMOBILISATIONS
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|ETAT DES IMMOBILISATIONS

Numéro Numéro Désignation du bien Classe Valeur Date Durée Amortissement [ Amortissements V.N.C. V.N.C.
inventaire immobilisation d'acquisition d'acquisition | amortissement [ de l'exercice antérieurs au 01/01/2024| au 31/12/2024
22-SD.004 22-SD.004  |GH-969-MQ - SMART FORFOUR WME4530911Y209372 [MATERIEL DE TRANSPORT < 61 000€ 14 990,00 15/06/2022 5 0,00 2998,00f 11992,00 8994,00
22-SD.005 22-SD.005  |GH-843-NG - SMART FORFOUR WME4530911Y210443 [MATERIEL DE TRANSPORT < 61 000€ 14 990,00 15/06/2022 5 0,00 2998,00f 11992,00 8994,00
22-SD.01 22-SD.01 FIAT 500 COLORIS BORDEAUX MATERIEL DE TRANSPORT < 61 000€ 16 984,76(15/06/2022 5 0,00 3396,00) 13588,76] 10 192,76
22-SD.02 22-SD.02 FIAT 500 COLORIS ROUGE MATERIEL DE TRANSPORT < 61 000€ 17 584,76(15/06/2022 5 0,00 3516,00) 14068,76] 10 552,76
22-SD.03 22-SD.03 FIAT 500 COLORIS NOIR MATERIEL DE TRANSPORT < 61 000€ 17 584,76(15/06/2022 5 0,00 3516,000 14068,76] 10 552,76
22-SD.06 22-SD.06 GH-972-MQ - SMART FORFOUR WME4530911Y206710 [MATERIEL DE TRANSPORT < 61 000€ 14 990,00 15/06/2022 5 0,00 2998,00f 11992,00 8994,00
22-SD.07 22-SD.07 GH-971-MQ - SMART FORFOUR WME4530911Y210425 |[MATERIEL DE TRANSPORT < 61 000€ 14 990,00 15/06/2022 5 0,00 2998,00f 11992,00 8994,00
Total Type d'immobilisation 02 112 114,28 0,00 22420,00f 89694,28| 67 274,28
Total 112 114,28 0,00 22420,00f 89694,28| 67 274,28
Numéro Numéro Désignation du bien Classe Valeur Date Durée Amortissement [ Amortissements V.N.C. V.N.C.
inventaire immobilisation d'acquisition d'acquisition | amortissement | de l'exercice antérieurs au 01/01/2024 au 31/12/2024
23-SSIAD.01 23-SSIAD.01 |SD-TABLETTE TACTILE SAMSUNG GALAXY TAB A8 MATERIEL INFORMATIQUE 595,20/21/08/2023 1 0,00 0,00 595,20 0,00
Total Type d'immobilisation 04 595,20 0,00 0,00 595,20 0,00
Total 595,20 0,00 0,00 595,20 0,00
Numéro Numéro Désignation du bien Classe Valeur Date Durée Amortissement [ Amortissements V.N.C. V.N.C.
inventaire immobilisation d'acquisition d'acquisition | amortissement | de l'exercice antérieurs au 01/01/2024 au 31/12/2024
16-SD.03 16-SD.03 SD MOBILIER 2016 MOBILIER 725,8616/02/2016 10 0,00 504,00 221,86 149,86
17-SD.02 17-SD.02 MOBILIER SOINS A DOMICILE MOBILIER 315,96/29/09/2017 10 0,00 186,00 129,96 98,96
19-SD.01 19-SD.01 MOBILIER 2019 MOBILIER 684,60/06/02/2019 10 0,00 272,00 412,60 344,60
Total Type d'immobilisation 02 1726,42 0,00 962,00 764,42 593,42
Total 1726,42 0,00 962,00 764,42 593,42
TOTAL GENERAL 114 435,90 0,00 23382,00f 91053,90| 67 867,70
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SIVOM DU BRUAYSIS
ANNEXES - ETAT DU PERSONNEL - SSIAD - BP 2024

SECTEUR ADMINISTRATIF

Nb Effectif
Grade Catégorie Temps de travail d'heures budgétaire
hebdo 2024
Attaché hors class A C Temps complet 35
Attaché principal A C Temps complet 35
Attaché A C Temps complet 35
Rédacteur principal de 1ére classe B C Temps complet 35
Rédacteur principal de 2éme classe B C Temps complet 21 1
Rédacteur B C Temps complet 35
Adjoint administratif territorial principal de 1ére classe C C Temps complet 35 1
Adjoint administratif territorial principal de 1ére classe C N Temps non complet 24
Adjoint administratif territorial principal de 2éme classe C C Temps complet 35
Adjoint administratif territorial principal de 2éme classe C N Temps non complet 30
Adjoint administratif territorial principal de 2éme classe C N Temps non complet 28
Adjoint administratif territorial principal de 2éme classe C N Temps non complet 17,5
Adjoint administratif territorial c C Temps complet 35
TOTAL GENERAL (1) 2
Nb Effectif
Grade Catégorie Temps de travail d'heures budgétaire
hebdo 2024
Ingénieur en chef hors classe A C Temps complet 35
Ingénieur en chef A C Temps complet 35
Ingénieur principal A C Temps complet 35
Technicien principal de 1ére classe B C Temps complet 35
Technicien principal de 2éme classe B C Temps complet 35
Agent de maitrise principal C C Temps complet 35
Agent de maitrise C C Temps complet 35
Adjoint technique territorial principal de 1ére classe C C Temps complet 35
Adjoint technique territorial principal de 1ére classe C N Temps non complet 30
Adjoint technique territorial principal de 1ére classe C N Temps non complet 25
Adjoint technique territorial principal de 1ére classe C N Temps non complet 20
Adjoint technique territorial principal de 2éme classe C C Temps complet 35
Adjoint technique territorial principal de 2eme classe C N Temps non complet 30
Adjoint technique territorial principal de 2eme classe C N Temps non complet 25
Adjoint technique territorial principal de 2eme classe C N Temps non complet 24
Adjoint technique territorial principal de 2eme classe C N Temps non complet 20
Adjoint technique territorial c C Temps complet 35
TOTAL GENERAL (2) 0




SECTEUR MEDICO-SOCIAL : Sous filiere Médico-sociale

Nb Effectif
Grade Catégorie Temps de travail d'heures budgétaire
hebdo 2024
Médecin hors classe A C Temps complet 14
Cadre supérieur de santé A C Temps complet 35 1
Infirmier en soins généraux hors classe A C Temps complet 35 1
Infirmier en soins généraux hors classe A N Temps non complet 28
Infirmier en soins généraux de classe supérieure A C Temps complet 35
Infirmier en soins généraux de classe normale A C Temps complet 35
Infirmier en soins généraux de classe normale A N Temps non complet 30
Infirmier en soins généraux de classe normale A N Temps non complet 27
Aide-soignant classe supérieure B C Temps complet 35 3
Aide-soignant classe supérieure B N Temps non complet 31,5 5
Aide-soignant classe supérieure B N Temps non complet 26 4
Aide-soignant classe normale B N Temps non complet 26 4
Auxiliaire de soins principal de 1ére classe C C Temps complet 35
Auxiliaire de soins principal de 1ére classe C N Temps non complet 31,5
Auxiliaire de soins principal de 1ére classe C N Temps non complet 29,5
Auxiliaire de soins principal de 1ére classe C N Temps non complet 28
Auxiliaire de soins principal de 1ére classe C N Temps non complet 26
Auxiliaire de soins principal de 1ére classe C N Temps non complet 24
Auxiliaire de soins principal de 1ére classe C N Temps non complet 17,5
Auxiliaire de soins principal de 2eéme classe C C Temps complet 35
Auxiliaire de soins principal de 2éme classe C N Temps non complet 28
Auxiliaire de soins principal de 2éme classe C N Temps non complet 26
Auxiliaire de soins principal de 2éme classe C N Temps non complet 23
Auxiliaire de soins principal de 2éme classe C N Temps non complet 20
Auxiliaire de soins principal de 2éme classe C N Temps non complet 17,5
Auxiliaire de soins principal de 2éme classe C N Temps non complet 10,5
TOTAL GENERAL (3) 18
Nb Effectif
Grade Catégorie Temps de travail d'heures budgétaire
hebdo 2024
Conseiller supérieur socio-éducatif A C Temps complet 35
Assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle A C Temps complet 35
Assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle A C Temps complet 28
Educateur principal de jeunes enfants de classe exceptionnelle A C Temps complet 35
Agent social principal de 1ére classe C C Temps complet 35
Agent social principal de 1ére classe C N Temps non complet 30
Agent social principal de 1ére classe C N Temps non complet 29,5

18



Agent social principal de 1ére classe

N Temps non complet

29

Agent social principal de 1ére classe

N Temps non complet

28

Agent social principal de 1ére classe

N Temps non complet

27,5

Agent social principal de 1ére classe

N Temps non complet

27

Agent social principal de 1ére classe

N Temps non complet

24

Agent social principal de 1ére classe

N Temps non complet

20

Agent social principal de 1ére classe

N Temps non complet

17,5

Agent social principal de 1ére classe

N Temps non complet

17

Agent social principal de 1ére classe

N Temps non complet

14

Agent social principal de 2éme classe

C Temps complet

35

Agent social principal de 2éme classe

N Temps non complet

32

Agent social principal de 2éme classe

N Temps non complet

29,5

Agent social principal de 2éme classe

ololojlojololo|lojlolo]lo]lo|lo

N Temps non complet

28

SECTEUR MEDICO-SOCIAL : Sous filiere Sociale (suite)

Nb Effectif
Grade Catégorie Temps de travail d'heures budgétaire
hebdo 2024
Agent social principal de 2éme classe C N Temps non complet 27,5
Agent social principal de 2éme classe C N Temps non complet 27
Agent social principal de 2éme classe C N Temps non complet 26 1
Agent social principal de 2éme classe C N Temps non complet 24
Agent social principal de 2éme classe C N Temps non complet 22
Agent social principal de 2éme classe C N Temps non complet 20
Agent social principal de 2éme classe C N Temps non complet 18
Agent social principal de 2éme classe C N Temps non complet 17,5
Agent social principal de 2éme classe C N Temps non complet 17
Agent social principal de 2éme classe C N Temps non complet 14
Agent social C C Temps complet 35
Agent social C N Temps non complet 32
Agent social C N Temps non complet 28
Agent social C N Temps non complet 27 2
Agent social C N Temps non complet 24
Agent social C N Temps non complet 14
Agent social C N Temps non complet 7
TOTAL GENERAL (4) 3

SECTEUR ANIMATION

Nb Effectif
Grade Catégorie Temps de travail d'heures budgétaire
hebdo 2024
Animateur principal de 1ére classe B C Temps complet 35
Adjoint territorial d'animation principal de 1ére classe C C Temps complet 35
Adjoint territorial d'animation principal de 2éme classe C C Temps complet 35
Adjoint territorial d'animation c C Temps complet 35
TOTAL GENERAL (5) 0
Effectif
budgétaire
2024
TOTAL GENERAL (1+2+3+4+5) 23
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